CONVENIO DE COOPERACION

Entre la Asociacion Civil Consorcio Desarrollo y Justicia domiciliado en Final Boulevard de Sabana Grande,
entre calle Lincoln y Chacaito, Edif. Unidn, Piso 9, oficina 94, Chacaito, Caracas Venezuela y el Instituto de Estu-
dios Estratégicos y Politicas Publicas, leepp, domiciliado en el Reparto Lomas de San Juan No. 152, en la
ciudad de Managua, Nicaragua.

Conste por el presente convenio, que las partes contratantes desarrollaran el proyecto: “Fondo para Defensores
de Derechos Humanos e impulso de una alianza Latinoamericana para la proteccion, defensa e impulso de la
sociedad civil”

Conste que el financiamiento de la Union Europea bajo Proyecto de la Comision Europea “Fondo para defenso-
res de Derechos Humanos e impulso de una alianza Latinoamericana para la promocion, defensa e impulso a la
sociedad civil” EIDHR/2011/266-780 de la A.C. Consorcio Desarrollo y Justicia es la base del presente convenio.

El Instituto de Estudios Estratégicos y Politicas Publicas es un centro de pensamiento que se dedica a produciry
gestionar iniciativas y conocimientos para fortalecer la gestidon publica en Nicaragua y la regién, en temas de
inclusion social, transparencia publica y seguridad democratica. Su nombre legal es “Asociacion Instituto de
Estudios Estratégicos y Politicas PUblicas”, y fue constituido el 2 de octubre de 2003 en Managua, Nicaragua.

El Instituto de Estudios Estratégicos y Politicas Publicas leepp, es el socio nicaragiense del proyecto.
Primero: Objetivos
Objetivo General:

Colaborar en el desarrollo del proyecto regional y Promover los Derechos Humanos y la Democracia a través del
apoyo financiero y estratégico a los Defensores de los Derechos Humanos y organizaciones de la Sociedad Civil
de Nicaragua, asi como el empoderamiento a las organizaciones de la sociedad civil, defensores/as de derechos
humanos y grupos vulnerables.

Objetivos Especificos:

Objetivo 1: Apoyar el mejoramiento de la proteccion directa a defensores/as de derechos humanos y organiza-
ciones de la sociedad civil en Nicaragua mediante la coordinacion en el pais del Fondo de Defensa y Proteccion
a Defensores/as.

Objetivo 2: Contribuir a un Observatorio de Democracia y Derechos Humanos regional que permita la sistemati-
zacion de la informacion y la actuacion inmediata en situaciones de riesgo a defensores/as y organizaciones en
Nicaragua.

Objetivo 3: Apoyar el mejoramiento de las capacidades operativas/empoderamiento de defensores/as y organi-
zaciones de la sociedad civil nicaragienses mediante la implementacion de un programa de capacitacion.

Indicadores:



e Se han desarrollado iniciativas en conjunto con diferentes organizaciones de DDHH, para crear una estruc-
tura de proteccion a defensores de DDHH y organizaciones de la sociedad civil en Nicaragua.

e Existen informacion que alimenta el sistema de monitoreo y analisis de la situacion de derechos humanos y
democracia en Nicaragua.

e Se han realizado acciones de empoderamiento y fortalecimiento a defensores de derechos humanos, perio-
distas y organismos de la sociedad civil que trabajan en pro de la democracia.

Segundo: Periodo de ejecucion del proyecto: Las actividades en el marco de este convenio se llevaran a cabo
en Nicaragua entre el 1 de enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2013.

Tercero: Actividades principales previstas en Nicaragua:

Componente: Fondo de Defensores

1 Reuniones de presentacion de proyecto con organizaciones de derechos huma-
nosy democracia en Nicaragua

2 Elaboracion de parametros para la seleccion de beneficiarios del fondo
3 Elaboracion de ficha técnica para seleccion y sequimiento de casos

4  Documento con taxonomia de actores de proteccion e incidencia politica que
ya hayan sufrido acoso o persecucion

Creacion de base de datos de reaccion rapida
Funcionamiento de mecanismo para fondo de Defensores (Fase 2 instalada)
Reuniones de diagnostico de necesidades con organizaciones lideres

Elaboracion de lista y priorizacion de propuestas de proyectos de alto impacto
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Elaboracion y presentacion de propuesta(s) de proyectos de alto impacto

10 Creacion de formato de presentacion de casos

Componente: Observatorio de Democracia y Derechos Humanos:

11 Desarrollar mecanismo de monitoreo con organizaciones de DDHH-
organismos facilitan informacion

Reuniones de presentacion y planificacion
12 Elaboracion de proceso y conformacion de red de alerta

13 Ejecucion del observatorio

Componente: Talleres y Empoderamiento a Defensoras/es:

14 Definicion de temas claves para talleres
15 Identificacion de beneficiarios de talleres de fortalecimiento

16 Creacidn de cronograma/plan de capacitacion (10 talleres de fortalecimiento)



17 Ejecucion de talleres —1er afio

i Taller 1: Manejo de Instrumento Nacional — Curso sobre nueva ley de vio-
lencia para defensoras

i Taller 2: Manejo de Instrumento Nacional — Foro nacional sobre el codigo
de la familia

i Taller 3: Taller en materia de DDHH — Capacitacion a Red de Defensores
de DDHH de CPDH sobre mecanismos de defensa

iv  Taller 4: Taller en materia de DDHH/ Taller de fortalecimiento de ONG de
DDHH y Democracia

v Taller 5: Taller en materia de DDHH/ Taller de fortalecimiento de ONG de
DDHH y Democracia

vi  Taller 6: Taller en materia de DDHH/ Taller de fortalecimiento de ONG de
DDHH y Democracia

vii  Taller7: Taller en materia de DDHH/ Taller de fortalecimiento de ONG de
DDHH y Democracia

viii  Taller 8: Taller de fortalecimiento de ONG de DDHH y Democracia
ix  Taller 9y 10: Capacitacion a periodistas sobre DDHH. Taller de dos dias

18 Ejecucion de talleres del 2nd afio (8 talleres bajo esta actividad mas talleres de
periodismo ciudadano de la actividad 5)

Componente: Periodismo Ciudadano: Fortalecimiento de Medios Independien-
tes

19 Identificary realizar consultas con potenciales organizaciones beneficiarias
20 Disefiar estrategia/plan de capacitacion

21 Capacitaciones a organismos de DDHH y organizaciones emergentes de jove-
nes en periodismo ciudadano

Cuarto: leepp se compromete a utilizar los recursos o los bienes adquiridos solamente para la finalidad mencio-
nada en el presente convenio.

Quinto: leepp se obliga a rendir cuentas sobre el empleo de los fondos transferidos asi como también sobre los
fondos propios o de terceros invertidos adicionalmente para el mismo fin.

Sexto: leepp se compromete a incluir los logos de la Unién Europea y del proyecto en los materiales, paginas
web, folletos, manuales y otros documentos que se desarrollen o sean producto del financiamiento de este
convenio.

Séptimo: leepp se compromete a la nominacion de un facilitador de las actividades de este convenio.

Octavo: Fondos



La caracteristica principal del proyecto es que la demanda determinara el monto de lo asignado para la ejecu-
cion de acciones en Nicaragua. Se establece un minimo de acciones a financiar:

o 20 talleres en un lapso de 24 meses, con una asignacion de 1500 USD por actividad.
o 24 meses de facilitacion de actividades del proyecto, con una asignacion de 5oo USD por mes.

El leepp aportara al proyecto la infraestructura necesaria: oficinas, computadoras, personal administrativo y
salas de reunion en Managua, tiempo de la direccion ejecutiva para establecer alianzas con otras organizacio-
nes, actividades de comunicacion, entre otras. El aporte estimado es de 2,000 euros por afio.

Sin embargo gastos relativos a movilizacion, viajes y viaticos de la facilitacion del proyecto o de la direccion
ejecutiva, tanto dentro como fuera del pais debera ser cubierto por el proyecto.

Octavo: Desembolsos: La Asociacion Civil Consorcio Desarrollo y Justicia hara los depdsitos de manera adelan-
tada de acuerdo a las siguientes solicitudes de leepp:

31de marzo del 2012: con el Plan de Actividades de 2012 21.000,00 ddlares

5 de Enero de 2013: Con la presentacion de la propuesta de 21.000,00 dolares
actividades para el segundo afio

Total 42.000,00 dolares

leepp adjuntara a la solicitud de marzo 2012 el plan de trabajo del afio actual, y en enero de 2013 el plan de acti-
vidades de ese afio y un informe de las actividades del 2012.

Noveno: El leepp presentara el 5 de enero del 2013 el informe final sobre las actividades y alcances del proyec-
to del afio anterior, remitira a la direccion establecida por la Asociacion Civil Consorcio Desarrollo y Justicia los
comprobantes correspondientes a honorarios y gastos para dar constancia del empleo tanto del personal con-
tratado como del uso de los fondos recibidos para gastos.

Con la firma de este documento, el Instituto de Estudios Estratégicos y Politicas Publicas y la Asociacion Civil
Consorcio Desarrollo y Justicia aceptan conjuntamente el Proyecto “Fondo para Defensores de Derechos Hu-
manos e impulso de una alianza Latinoamericana para la proteccion, defensa e impulso de la sociedad civil”.

Managua [ Caracas, 2 de enero del 2012

Carlos Ponce Claudia Pineda
AC Consorcio Desarrollo y Justicia Instituto de Estudios Estratégicos y Politicas
PuUblicas



